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Наименование 

образовательной 

организации: 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение  

Центр развития ребенка – детский сад № 242«Садко»   

Ф.И.О. руководителя ОО Новикова Светлана Юрьевна – заведующий ДОО 

Ф.И.О. заместителя по 

НМР 
Иванова Людмила Герасимовна –  

заместитель заведующего по учебно – воспитательной работе 

Ф.И.О. научного 

руководителя 

 

Майданкина Наталья Юрьевна –  

доцент кафедры педагогических технологий дошкольного и 

начального образования  

УлГПУ им. И.Н.Ульянова, кандидат педагогических наук, 

доцент. 

Тема в программе РИП 

 
«Развитие конкурентоспособности субъектов 

профессиональной  

деятельности посредством реализации дополнительного 

образования в ДОО» 

Статус в программе РИП 

 
Областная экспериментальная площадка  

 

Стаж в программе РИП 2 года 



Формулировка причины выбора темы, т.е. 

обоснование актуальности. 
 Социальные и экономические изменения нашего общества 

(Федеральный закон «Об образовании в РФ», ФГОС ДО и др.) предъявляют 

новые требования к системе дошкольного образования, в том числе 

усиливаются требования к развитию региональных систем дошкольного 

образования, повышению качества дошкольного уровня  образования. 

 Важнейшей задачей системы дошкольного образования является 

обеспечение условий для предоставления населению качественных и 

доступных образовательных услуг.  

 Возрастающие потребности общественной практики в научно 

обоснованных подходах к развитию конкурентоспособности субъектов 

профессиональной деятельности  и низкой степенью разработанности этой 

проблемы ресурсами дополнительного образования в теории и практике 

дошкольного образования в условиях  реализации ФГОС ДО обусловили 

необходимость и возможность изучения подходов в проблеме развития 

конкурентоспособности субъектов профессиональной деятельности 

посредством реализации дополнительного образования в ДОО. 

 



Организация качественных 
дополнительных образовательных услуг 

Высококвалифицированные специалисты 

Повышение профессионального уровня 
педагогов 

Развитие конкурентных преимуществ в 
процессе реализации дополнительного 
образования  



 Педагог, владеющий более высокого уровня  

профессиональными умениями и навыками;  

 способный совершать  высококвалифицированные 

профессиональные действия и поступки в сравнении с 

другими участниками  деятельности и  в совокупности 

превосходящий конкурентов в заданных условиях 

образовательной деятельности; 

 способность педагога разрабатывать и реализовывать 

образовательные программы, обеспечивающие высокий 

образовательный эффект и способствующие достижению  

благоприятной динамики образовательных достижений 

обучающихся. 

 



Формулировка гипотезы, 

т.е. что проверяется в ходе эксперимента. 

 В основу эксперимента положена следующая 

гипотеза: 

  организация дополнительного образования в ДОО 

оказывает влияние на формирование и развитие 

конкурентоспособности субъектов профессиональной 

деятельности, на реализацию конкурентных преимуществ в 

профессиональной деятельности. 

 



-- Создать условия 

- создание организационных и  методических условий для 
участия педагогов в различных мероприятиях: курсы, 
конференции, методические объединения, круглые столы, 
семинары практикумы и т. д.; 

— оказание методической поддержки для педагогов, 

- Участие педагогов в конкурсном движении 



Результаты и материалы, полученные в ходе эксперимента  

на муниципальном уровне (открытые мероприятия, обучающие 

семинары, конференции и т. п.) 

 Открытые мероприятия 

22.11.2018 Методическое объединение педагогов коррекционного направления 

по теме: «Игровые технологии в коррекционно-развивающей работе учителя-

логопеда в условиях ДОО и семьи». 
 







    № Автор Название Жанр Место и год 

издания 

Количество 

страниц 

Тираж 

1 Авторский коллектив: 

Майданкина Наталья Юрьевна – 

доцент кафедры педагогических 

технологий дошкольного и 

начального образования ФГБОУ 

ВО «Ульяновский 

государственный педагогический 

университет» им. И.Н.Ульянова, 

кандидат педагогических наук, 

доцент; председатель Ассоциации 

педагогических работников 

дошкольных образовательных 

организаций Ульяновской области 

Новикова Светлана Юрьевна – 

заведующий МБДОУ детский сад 

№ 242 г. Ульяновск; 

Иванова Людмила Герасимовна – 

заместитель заведующего по 

учебно-воспитательной работе 

МБДОУ детский сад № 242 г. 

Ульяновск. 

 «Формирование 

конкурентоспособно

сти педагога в 

процессе 

приобщения детей 

дошкольного 

возраста к миру 

финансов» 

Учебно-

методическое 

пособие 

Ульяновск  2019 104 100 экз. 

Публикации 



 





Результаты и материалы, полученные в ходе эксперимента  

на всероссийском уровне (публикации, открытые мероприятия, 

обучающие семинары, конференции и т. п.) 
 





 







Открытые мероприятия 

 28.09.2018 Дискуссионная площадка по теме: «Современные 
аспекты финансовой грамотности в дошкольном образовании». 

 
 



 





 











 







01.03.2019 - Расширенное заседание коллеги 

Министерства образовании и науки Ульяновской 

области 





 







 





 

Техническое задание на 2018/2019 уч.год 

 

 Разработка дополнительной образовательной 

программы по развитию конкурентоспособности 

субъектов профессиональной деятельности в ДОО.  
 



Техническое задание на 2019/2020 уч.год 

 
 Третий этап (2019-2020 гг.) –  

разработка и апробация программы   повышения 

квалификации педагогов ДОО  

 

Отчетные материалы:  

 Программа повышения квалификации педагогов 

ДОО - теоретическая разработка.    



 

Спасибо за внимание! 


